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Standartlar dncelif

Standarda uygunluk oyun parklari icin “olmazsa olmazdir”
Oyun elemanlart TS EN 1176, kaucuk zemin kaplama ise TS
EN 1177'ye gore test edilmektedir.
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Oyun parklarinin, ¢ocuklarin gelisimi
icin goriindiigiinden de 6nemli oldugu,
yapilan c¢esitli arastirmalarla ortaya
konmustur. Oyun, tarihte filozoflarin da
bu konuya kafa yormasina neden olacak
kadar c¢ocuklarin ruhsal ve fiziksel
gelisimi igin 6nemlidir.

Serbest oyun ise, ¢ocugun kendi
iradesi ve karartyla oyuna girdigi veya
ciktig1, dayatilan kurallarin olmadig,
arkadaslariyla birlikte olabilmek ig¢in
basar1 kadar basarisizlig: da
kabullenmesini saglayan bir eylemdir.

Cocuklar oyun oynayarak gergek

yasamin bir tiir provasini yaparken, el,
kol beyin koordinasyonlar1 gelistigi igin

fiziksel olarak da saglikli gelisirler.

Bu nedenle ¢ocuk parklar iiretirken
kimsenin standartlar1 esas almamak gibi
bir likksti yoktur ve olmamalidir. Cinkii
geemis yillarda daha sik¢a gordiigiimiiz
park kazalari nedeniyle bazi

¢ocuklarimizin magduriyetleri s6z
konusu olmustur. Bu kazalarin
sebeplerinden en o6nceliklisi ise
iriinlerin standarda uygun olmamasdar.
Standartlar, bir parkin nasil olmasi
veya olmamasi gerektigini ayrintilariyla
belirtir.
Oyun gruplart TS EN 1176 nolu
standart esaslaria gore denetlenir.
Ornegin bir iiriiniin ¢ocukta parmak
sikismas1 veya kafa sikismasina sebep
olup olmayacagi yapilan denetimlerle ve
Olctimlerle ortaya ¢ikmaktadir. Veya bir

riiniin ne kadar agirliga dayanabilecegi
yine testlerle belirlenmektedir.

TSE yaptig1 denetimlerle tim bu
Olciimleri yaparak, sonuglarin referans
degerlerinin altinda olup olmadigini
tespit eder ve standardin ongdérdiagi
degerler dahilinde ise TSE belgesi verir.

Bu nedenle bir iirtiniin TSE belgesinin
varligl, cocuklarin giivenle oynamalar
icin oncelikli kosul olarak kabul
edilmelidir.

Cemer A.S., kuruldugu giinden
itibaren standartlara uygunlugu esas alan
bir {iretim benimsenmistir. Uriinler once
Cemer tarafindan test edilmekte, gerekli
uygunlugu sagladiktan sonra ise TSE ve
TUV denetimlerinden gegerek
belgelendirilmektedir.

Kauguk zemin kaplama diisme yiiksekligi testi

Kauguk zeminlerin i¢indeki bilesenlerinden
kalinliklarina kadar bir dizi testten ge¢mektedir.
Bilesenler TSE laboratuvarlarinda test edilerek,
icindekilerin sagliga zararli olup olmadig test edilir.
Burada, standartlarin belirledigi referans degerleri
mevcuttur. Test sonuglari, standartlar tarafindan
belirlenen referans degerlerinin altinda ¢ikarsa TSE
belge vermektedir. Ve bu da trtntin parklarda zemin
dosemesi olarak kullanilmasina uygun oldugu anlamini tagir. Bu
nedenle kauguk zemin kaplama tercih edilecekse ilk sorulmasi
gereken TSE belgesinin olup olmadigidir.

Kauguk zemin kaplamada bir diger test ise kritik diisme
yiiksekligi testidir. Belirli kalinliklar, belirli diisme yiikseklikleri
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i¢in tretilmektedir. Bir ,4 :
parkta kauguk zemin g
dosenecekse, parkta
kullanilan oyun
grubunun diisme
yiksekligi esas
almarak yapilmalidir. =8
Biz tUrettigimiz
kauguklar1 once kendimiz test
ederek, hangi ytlikseklige uygun
oldugunu tespit ediyoruz. Uretimde standard1 ve kaliteyi de bu
sekilde sagliyoruz. Kauguk zemin kaplama ile ilgili esas
aldigimiz standartise TS EN 1177'dir.
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21 yilda ornek alinacak bir bagar: dykiisii yaratan Cemer A.S. Yonetim Kurulu Baskant Fuat Eroglu;

"Daima yeni, daha yeni, en yeni

uJ]

“Sektorde ilk defa Cemer olarak uluslararasi bir arenada oyun grubu tasarim odiilii almamaz,
yaptiginuz ar-ge ve tasarim yatirtmlarimin dogru oldugunu ve yapagimiz tasarimlarin diinya
olceginde oldugunu bize gosterdi”

21 yil dnce 5 kisi ile tiretime baslayan
ve bugilin 300 kisiye ulasan ekibiyle
sektorde hakli bir gurur yasayan Cemer
Kent Ekipmanlart A.S. tam bir basari
Oykiisii yaziyor.

Yonetim Kurulu Baskani Fuat
Eroglu’nabu hikayeyi sizler i¢in sorduk...

Firmamizin temelleri nasil atildi?
Baslangictaki firma profiliniz nasildi?

- 1994 yilinda 3 ortak olarak
aydinlatma ve slis havuzlar iiretmek
izere Izmir'de faaliyete basladik.
Bagslangicta, 5 kisilik bir ekip ve 50 bin
lira sermayemiz vardi. 2 kaynak, bir boru
biikiim, bir testere ve matkap ile 500
metrekare civarinda bir atdlyede
aydmlatma elemanlar1 ve siis havuzlari
iretimine basladik. 1997 yilinda
ortakligin son bulmasi ve tek basima
firma yonetimine gegmemden sonra oyun
grubu {iretimine bagladik. Baslangicta
ayda sadece 6 adet oyun grubu
tretiyorduk.

Gelisen diinya ile birlikte sosyal
belediyeciligin de gelismeye basladigy,
ilk adimlarin atildig:1 yillardi. O
donemlerde bizim rakiplerimiz de
belediyelerdi. Cinki belediyeler
ihtiyaglarin1 kendi biinyelerinde
tretiyorlardi. Ancak zaman
icinde hizli rekabet ve yenilikei
piyasa kosullart nedeniyle 6zel
sektor kendini gelistirince,
belediyeler burekabetin gerisinde |
kaldi ve bu isten ellerini ¢cekmeye
basladilar.

Uretime basladigimiz ilk
glinden beri standartlar1 esas
alarak tretim yapmaya 6zen
gosterdik. TSE standartlarinin
Ozellikle oyun grubu sektoriinde
olmasi gerektigini her firsatta dile
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getirerek, sektdoriin bu konuda
bilinglenmesini saglamaya ¢alistik.

- Firmamzin biiyiime asamalari
hakkinda bilgi verir misiniz? Bu
siirecte kirilma asamasi olarak
gordiigiiniiz durumlar ya da olaylar
varm?

- 1997 yilinda ortaklarimiz ile
yollarimizi ayirdik. Tek kisi olarak
faaliyete devam karari almam Cemer i¢in
bir doniim noktasi olmustur. Ayrica
tretim yogunlugunu da oyun grubuna

kaydirdim. Cinki cocuk oyun

gruplarinin ¢ogunun sagliksiz ve
cocuklar i¢in tehlike yaratacak diizeyde
oldugunun farkina vardik ve
cocuklarimiz i¢in "kaliteli oyun
elemanlar1 " tiretme hedefiyle bu sektore
girmis olduk.

Ekonomik krizlerden
giiclenerek ciktik

1997 yilindan bu giine 3 ekonomik
kriz atlattik. Cemer olarak bu krizlerden,
daha yenilik¢i trtinler yaparak ¢iktik.
Rekabetin fiyatta degil, kalitede ve
tasarimda olduguna inandigimiz ve bu
sekilde caligmalarimizi stirdiirdiigiimiiz
icin krizlerden her seferinde daha da
giiclenerek ciktik. Ozellikle kriz
donemlerinde tretimden hizmete nasil
daha iyi olabilir diisiincesiyle siirekli
kendimizi gelistirdik. Daha iyiyi, daha
giizeli hedefleyerek, tabi ki ¢ok ¢alisarak
bu donemleri basariyla atlattik ve
bugiinlere geldik. Yasadigimiz zorluklari
bir bir geride birakirken, aslinda
giiclendik ve buiytidiik.

Almanya’ya ne satiyorsak,
Tiirkiye’nin en iicra
kosesine ayni iiriinii sattik.

Dinyadaki firmalar, oyun
grubu alaninda hangi noktada ise,
bizim pazarimiz istese de istemese
de biz de o noktada olmayi, yani
?5.'1 dinya standartlarinda tretimi
| hedefledik. Uretimde bolgesel

uygunluk belgesi arayan
Almanya'ya ne satiyorsak,
.| Turkiye'nin en ticra kosesine,
standart beklentisi olmayan
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bolgelerine de ayni irlinii satmayi
hedefledik. Fiyat1 gbz 6niine alarak degil,
kaliteyi standart tutarak, gerekirse
karliliktan fedakarlik ederek iiretim
yaptik.

Reddot tasarim odiilii bize
ilham verdi. Diisten Gergege
Tasarim Yarismasi’ni baslattik.

Bu tarz bir anlayis bizim daha ¢ok
miicadele etmemizi gerektirse de, uzun
vadede bize basar1 getirdi. 2014 yilinda
diinyanin en prestijli tasarim
yarigmalarindan biri olan Reddot Design
Award'da tasarim 6diilii kazandik. Bu yil
ise Reddot Tasarim o6diillu deltoik
tirmanmamiz, Almanya'nin bilinen bir
tasarim yarigmasi olan German Design
Award'a davet edildi ve yakinda
agiklanacak olan bir 6diil de oradan
alacagiz.

Sektorde ilk defa 2014 yilinda Cemer
olarak uluslararas1 bir arenada oyun
grubu tasarim 6diilii almamiz, yaptigimiz
ar-ge ve tasarim yatirimlarinin dogru
oldugunu ve yaptigimiz tasarimlarin
diinya olgeginde oldugunu da gosterdi
bize.

Ayrica, aldigimiz bu 6diil bize ilham
verdi ve biz de tilkemizde boyle bir
yarigma diizenlemeye karar verdik. Oyun
grubu sektoriinde tasarimin 6nemine
dikkat ¢ekmek ve sektorel farkindalik
yaratabilmek i¢in diizenledigimiz
"Diisten Gergege Tasarim Yarigmasi "nin
bu yil ikincisini gergeklestiriyoruz.
Ogrenci ve profesyonellerin 30 Eyliil'e
kadar bagvurabildigi yarismamizin jiri
degerlendirmesini ekim ayinda ve 6diil
torenini de aralik ayinda yapmayi
planliyoruz.

Sektoriin en biiyiigii
Cemer...

- Firmanizin bugiinkii durumu
hakkinda bilgi verir misiniz biraz?

- Gerek calisan sayisi, gerekse fiziki
donanimlar1 ile Cemer bugiin oyun grubu
sektorindeki tesislerin i¢cinde en
biyugidir. 300 kisinin emek verdigi

Cemer'de 1 milyon dolarlik yazilim
altyapis1 mevcuttur. Makina parkuru 3
milyon dolara ulagirken, bina
yatirimlarimiz ise 15 milyon dolarla ifade
edilebilir.

Bugiin 40 bin metrekarelik bir alanda
iretime devam ediyoruz. Kent donatist
altinda ihtiya¢ duyulabilecek tiim
trtinleri tiretebilme kapasitesi ve
yeterliligine sahibiz.

Milyon dolari bulan yatirimlar
ile yurt i¢i pazarin %20'si
ihracatin % 50'si Cemer’in

Oyun grubu sektoriinde yurt i¢i pazar
paymin %20'si Cemer'e aittir. Sektorel
ihracatta ise toplam ihracatin % 50'sini
tek basina yapan bir firma olarak
yolumuza devam ediyoruz.

- Sizce sizi basariya gotiiren
unsurlar neler oldu?

- Bizim temel diisturumuz, "daima
yeni, daha yeni ve en yeni'"yi aramaktir. O
nedenle yillik kérimizin ytizde 20'sini ar-
ge i¢in ayirtyoruz. Cemer artik her yil
sundugu yeni tasarimlarla kendini ifade
eden bir kurulus olarak tanmiyor. Bu
amacla genis bir tasarim departmani
kurduk. Izmir Bilimpark'ta tasarim

Daima yeni, daha yeni

en yeni...
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caligmalar1 yapan bir ekibimiz de mevcut.

Inovasyona énem veriyoruz. is yapis
sekillerinde her zaman daha iyi bir yol ve
yontem vardir, bu fikirlerle gelen
calisanlarimizi memnuniyetle

odullendiriyor ve fikri uygulamaya
geciriyoruz. Her gecen giin boylelikle

daha iyiye ulasiyoruz. Yurt diginda ise
korkmadan diinyadaki rakiplerimizin
karsisinda miicadele ediyoruz.

Basanr ekip isidir

Basari1 ekip isidir, ekibimize
gliveniyoruz. Teknik kadromuz, en az 10-
15 yil tecriibesi olan, gelecekle ilgili
basar1 hedefleri tasiyan ve Cemer ortak
paydasinda bulusan insanlardan
olusuyor. Bu, firma olarak bizim
basarimizi artirirken, iilke ekonomisine
de faydali olmamizi sagliyor.

- Is diinyasinda yolun basinda
olanlara ne tiir tavsiyelerde
bulunursunuz?

- Genglere, yeni girisimcilere
sOyleyebilecegim en Oncelikli sey,
kendilerine glivenmeleridir. Bagkalariin
yaptiginin benzerini daha ucuza yapmaya
calismak yerine, hatali da olsa yanlis da
olsa eksik de olsa kendilerine ait yeni bir
lrtin tasarlamalarini ve isim babasinin
kendilerinin olmasini éneriyorum. Hedef
Hedef; bir
trtini nasil daha iyi yapabilirim, nasil

en ucuza satmak olmamali.

daha iyi tasarlarim veya iiretirim olmali.
Urettigi {iriin sahada kendi kimligini
yansittyor mu diye bakmali. Kisacasi
farklilasirlarsa basarili olacaklarina
inantyorum.

Ancak, fikri milkiyet haklarindan
patent, faydali model ve tasarim tescil ile
yeni fikir ve tasarimlarin1 koruma altina
almalilar. Bu ti¢li basarinin sihirli
degnegidir.
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- ' . Cemer Kent Ekipmanlar tarafindan ikincisi
diizenlenen GELECEGIN OYUN PARKI temal1 Diisten
nr to : : Gergege Tasarim Yarigmasi'nda sona yaklasiliyor. Eyliil
= el - ayinda sona eren bagvurularin ardindan jiiri
ap1'rud 0, fLasim U16 s degerlendirmeleri baglayacak. Birka¢ asamadan olusan
OWer Sho : 0 016 anb degerlendirmenin ardindan kasim ayinda yarigsmada 6diil
Arg 016 anb . alanlar belirlenmis olacak.
af Expo 4 Ara 016 anb ‘ Jiiride tasarim diinyasinin ve sektortiin yakindan
ave ey / 08-11 Aro 016 . tanidig1 6nemli isimler bulunuyor.
o Yarigmanin 8diil téreninin ise 9 Aralik Cuma giinii,
[zmir Kaya Termal Otel’de yapilmasi planlantyor.
2016 ST 19.00'da baslayacak 6diil térenine, 6diil alanlar, is
07510 Mart$2016 1de'Big diinyasi ve sektor temsilcilerinin yanisira kamu kesimi
yoneticilerinin de katilmasi bekleniyor.
09 - TR/t Katilimcilarin 2 Aralik tarihine kadar
info@cemerdustengercege.com veya
0232 853 87 04 nolu telefonu arayarak
bilgi vermesi isteniyor.
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p— Doruk Botanik & Peyzaj
Yavuz Sultan Selim Kopriisii Agihsi'ndayd:

26.08.2016 tarihinde 3. Koprii'niin agilisinda Doruk Botanik
Peyzaj da yer ald1. Genel Koordinator Sibel Camur, “3. Koprii

[zmir Bilimpark’taki tasarim ofisimizde ¢alismalar
araliksiz siiriiyor. Ayn1 anda birkag farkli ¢alisma

yiiriiten endiistriyel tasarimeilarimiz, arastirmalarinin Avrupa ve Anadolu yakasinda Shell ve Aytemiz istasyonlarimin
ardindan basladi@1 projelerini vaktinde bitirebilmek igin peyzaj ¢alismalarini yaparak, Sn. Cumhurbaskanimizin da
yogun bir sekilde ¢alisiyor. katildig1 agilisa istasyonlarin peyzajlarini hazir hale getirdik” dedi.
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IBRAHIM UNAL
(LLM) Hukuk Miisaviri [Avukat

Devletin baslangigtaki/kadim
fonksiyonu olarak kabul edilen, iilkeyi
dis tehlikelere karst korumak ve milli
glivenligi saglamak islevinin modern
devlette bu sadelikten uzaklasarak,
denetleyici, diizenleyici ve gozetleyici
devlete dogru evrildikce, yapisi
karmagiklasmis, bireyin 6zgiirliikk alani
ve Ozellikle 6zel alani1 da daralmaya
devam etmistir.

"Golge etme bagka ihsan istemem!",
"Senden gelecek iyilik Allah'tan gelsin"
Ozdeyislerini c¢agristirir bicimde, bir
parca iyilik i¢in, kirk ahiret suali ile

bireylerin 6zel bilgilerini formlara doken |

ya da giivenlik saglamak kaygisi ile tim
cadde ve sokaklarda giivenlik kameralar1
ile kesintisiz bigimde bireyleri gozetleyen
modern devletin sagladigi iddiasinda
oldugu bireysel yarar ile verdigi
potansiyel zarar arasinda bir denge
kurmak ve bu dengeden bireylere adil bir
yarar dagilimi yapmak ¢ok kolay olmasa
gerek! Ne varki, devlet ne yaparsa kamu
yarari i¢in yapar, bagka deyisle, devletin
eylem ve islemlerinde kamu yararini
gozettigi kabul edilir. Aksini iddia eden
bunu ispat etmekle yikiimlidir. Burada
teget bir kavram olarak idari eylem ve
islemlerin "yerindeligi" konusu vardir ki,
yargl denetiminde, yargi idarenin yerine
gececek bicimde yerindelik denetimi
yapamaz. Bu bagka bir konudur!

"Hukuki boyutu yaninda toplumsal,

Kamu Yarar'

siyasi ve felsefi boyutlar1 da bulunan,
cok yonli bir kavram niteligi tasiyan
kamu yarar1 kavrami, genel olarak
devletin tiim faaliyetlerinin hukuka
uygunlugunun ol¢iistini teskil etmekte
olup, kisi hak ve hirriyetlerinin
sinirlanmasint gerektiren eylem veya
islemler s6z konusu oldugunda da genel
amac¢ olan kamu yarari, sinirlamaya
neden olan eylemi veya islemi hukuki
kilmaktadir. Idarenin kamu yarari
cercevesinde hareket alanina sahip
olmasi ve kamu yarar1 amaci ile yapilan
faaliyetlerin ¢cogu zaman kisilerin hak ve
hiirriyetlerinde sinirlamalar
dogurabilmesi karsisinda, kamu yarari
kavraminin belirsizligi ve soyutlugu;
tizerinde diistiniilmesi gereken bir hususu
teskil etmektedir (Tombaloglu, 2014,
353)."

“Devlet ne yaparsa
kamu yarari icin yapar,
baska deyisle, devletin
eylem ve islemlerinde
kamu yararini gozettigi

kabul edilir. Aksini iddia

eden bunu ispat etmekle

yiikiimliidiir.”

Kamu yararinin ¢ok genel ve soyut bir
kavram olmasi nedeniyle, konuya, yere,
zamana, mekana ve olgu ve olaylara gore
farkli kiliflara biirtinmesi kagimilmazdir.
Kamu gorevini, kamu gorevlisi ifa eder.
Normal kosullarda boyleyken, derhal
miidahale edilmez ise agir bir kamu
diizeni ihlalinin olacag: besbelli olan bir
haksiz saldirida, kamu gorevlisinin
derhal miudahalesine imkan olmayan
durumlarda, her bir vatandas, durumdan
vazife ¢ikarmak suretiyle, gegici olarak
"fiilli memur" sifatini istlenerek, kamu
otoritesi olaya miidahil oluncaya kadar,

haksizlig1 6nlemek, gerekli tedbiri almak,
suc¢ Ustii halindeki agir suc¢luyu
yakalamak gibi gorevler ifa edebilir ve
bunda farazi olarak memurluk ve giderek
kamu yarar1 oldugu kabul edilir.

Ulkemizin maruz kaldig1 15 Temmuz
2016 darbe kalkigsmasinda, kamu
gorevini kotiiye kullanmak suretiyle,
tilkenin mesru otoritelerini devre disi
birakmaya kalkisan cuntaya karsi, her bir
vatansever birey, can giivenligini
tehlikeye atarak bu kalkismaya engel
olmus, kamu otoritesi tekrar tesis
edilinceye kadar aksam saat 21.00 den
ertesi giin 6gleye kadar fiili memurluk
vazifesini deruhte ve temin etmistir. Hatta
tekrar etme ihtimaline binaen bir ay
siireyle aksamlart meydanlarda nobet
tutmustur. Bunda kamu yarar1 oldugu, ifa
edilen gorevin kamu yararina uygun ve
fiilli memurluk oldugu konusunda bir
tereddiit olmasa gerek! Iste kamu
yararinin yere, zamana, konuya, mekana,
olgu ve olaylara gore farklilik
gostermesine ¢arpici, somut bir 6rnek.

Kamu yaran ile bireysel yararin
catismasi durumunda ne olacaktir?

Bireysel yararin toplami kamu
yararini olusturur goriisii oldugu gibi,
bireyin yarari ile kamu yararinin
celismeyecegini 6ne sirenler de
olmustur. Ne var ki, bireysel yarar ile
toplumsal yararin her zaman 6rtiismedigi
somut olaylarda goriilmustiir. O halde
adil bir denge kaginilmazdir. Zira, adalet
miilkiin/ devletin temelidir.

"Kamu yarari, ¢ogunlugu olusturan
bir grubun yarari olabildigi gibi
¢ogunlugun yarari ile ¢atismakla beraber,
tek ya da az sayidaki kisinin iistiin
tutulmasi icap eden yarari da
olabilmektedir. Bu da yararlarin
catigmasi halinde kamu yarar1 agisindan,
yararin niceliginden ¢ok niteliginin
onemli oldugunu goéstermektedir."
(Aky1lmaz/Sezginer/Kaya, 2011, s.25)

(*) Bir sonraki sayida devam etmek
dilegiyle...
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Affetmek kendinize yuptlglmz iyiliktir

Bir lise Ogretmeni bir giin derste
Ogrencilerine bir teklifte bulundu: “Bir
hayat deneyimine katilmak ister
misiniz?” Ogrenciler tereddiitsiiz kabul
etti. “O zaman bundan sonra ne dersem
yapacaginiza s6z verin. Simdi yarinki,
6devinize hazir olun. Yarin hepiniz birer
plastik torba ve beser kilo patates
getireceksiniz.”

Ogrenciler bu isten pek bir sey
anlamamislardi. Ama ertesi sabah
hepsinin siralarinda patatesler ve torbalar
hazirdi. Kendisine merakli goézlerle
bakan 6grencilere sdyle dedi 6gretmen:

“Simdi, bugiine dek affetmeyi
reddettiginiz her kisi i¢in bir patates alin.
O kisinin adin1 o patatesin lizerine yazip
torbanin i¢ine koyun.”

Ben onun

Bazi 6grenciler torbalarina tiger beser
tane patates koyarken bazilarinin
torbalar1 neredeyse agzina kadar

dolmustu. Ogretmen, kendisine “peki

simdi ne olacak?” der gibi bakan

ogrencilere ikinci agiklamasini yaptt:

Bir hafta boyunca nereye giderseniz
gidin bu torbalar1 yaninizda
tastyacaksiniz. Yattiginiz
yatakta bindiginiz otobiiste,

okuldayken siranizin ustiinde, hep
yaninizda olacaklar.

Aradan bir hafta ge¢tmisti.
Ogretmenleri sinifa girer girmez, denileni
yapmis olan 6grenciler sikayete basladi:

“Hocam bu kadar torbayi her yere
tagimak ¢ok zor”

“Hocam patatesler kokmaya bagladi”

“Vallahi insanlar tuhaf bakiyor artik
bana”

“Hem sikildik, hem yorulduk”

Ogretmen giilerek ogrencilerine su
dersi verdi:

Goruyorsunuz ki, affetmeyerek asil
kendinizi cezalandiriyorsunuz. Kendinizi
ruhunuzda agir yiikler tasimaya mahkiim
ediyorsunuz. Affetmeyi karsinizdaki
kisiye bir ihsan olarak diisiiniiyorsunuz.
Halbuki affetmek en basta kendinize
yaptigimiz bir iyiliktir. alintidir...

kim oldugunu
biliyorum!

Yasl bir adama sokakta yiirtirken bisikletli carpmig
ve hafif yaralanmis. Etraftakiler hastaneye
gotirmiisler. Hemsireler, rontgen ¢ekerek herhangi
bir kirik veya catlak olup olmadigini
inceleyeceklerini sGylemisler.

Yasli adam huzursuzlanmis; “acelesi oldugunu,
rontgen istemedigini” sOylemis.

Hemsireler merakla acelesinin nedenini sormuslar.
“Esim huzur evinde kaliyor. Her sabah birlikte
kahvalt1 etmeye giderim, gecikmek istemiyorum”
demis.

Hemsire “Esinize haber iletir gecikeceginizi
sOyleriz” deyince;

Yasli adam tizgiin bir ifade ile:

“Ne yazik ki karim Alzheimer hastas1 hig bir sey
anlamiyor, hatta benim kim oldugumu dahi
bilmiyor” demis.

Hemgireler hayretle:

“Madem sizin kim oldugunuzu bilmiyor neden her

giin onunla kahvalt1 yapmak i¢in kosturuyorsunuz?”

diye sormuslar.
Adam cevaplamis:
“Ama ben onun kim oldugunu biliyorum”

Sorumluluk bilinci

Koyiin tek ¢esmesi basinda ii¢ kadin, siraya girmis kaplarina su
doldurmaktaymis. Kadinlar aralarinda sohbet ederlerken yanlaria
yasli bir adam yaklagmis ve onlarin konustuklarina kulak misafiri
olmus.

Birinci kadin: ”Benim bir oglum var, becerikli mi becerikli,
yetenekli mi yetenekli. Inanin 6rnek bir genctir o...”

Ikinci kadin:”’Benim de bir oglum var. Biilbiil gibi sakir, sesinin
giizelligiyle herkesi kendine hayran birakir...”

Uctincii kadm ise oglu hakkinda hicbir sey sdyleyemenmis.

Kadinlar serge parmagi kalinliginda akan ¢esmeden kaplarini
zorlukla doldurduktan sonra oradan uzaklasmaya hazirlanirken,
birinci kadinin oglu gériiniip mitkemmel bir takla atmas.

Annesi; en zor gosterileri de yapabilir” diyerek oglunu
pohpohlamis.

Derken ikinci kadinin oglu gériinmiis. O kadar giizel, o kadar
yanik bir tiirkii soylemis ki, dinleyenler hayran kalmas...

En son ti¢tincii kadinin oglu goriinmiis ve onlara yaklagmais; ilk
ikisinin aksine hi¢bir sey yapmamis, sadece annesine kosmus ve
su kabini onun elinden alarak kendisi tagimas.

Bundan sonra {i¢ kadin yasli adama sormus;

“Iste simdi ogullarimiz1 gordiiniiz degil mi?”

Yasli adam s6yle cevap vermis:

”Ben sadece bir ogul gérdiim. Annesinin elinden su kabini
alarak kendisi tagiyan ve sorumlulugunun bilincinde olan bir
ogul....”

Alint1




SPOR PARK

Cemer de futbol zamani

4 Cemer A.S. calisanlari, her hafta cuma giinii hali sahada

d haftanin i is yorgunlugunu atiyor.

Cemer Kent Ekipmanlari biinyesinde ¢alisan ve fabrikanin
i farkli boliimlerinde gorev yapan futbol ekibi, haftada bir

| giin is disinda bir araya gelerek futbol oynuyor. Rakip
takimlarda miicadele ederken rekabet duygusunu yasayan,
ayn1 zamanda birlik ve beraberliklerini pekistiren ekibin
maglart fair play ruhu ile gegiyor.

Gegctigimiz haftalarda Cemer Y 6netim Kurulu Baskani Fuat

Eroglu da bu miicadelenin i¢inde yer aldi. Kiyasiya bir rekabetle gecen magta yonetimi Cemer A.S. Yonetim Kurulu
eline alan ve bir teknik direktor gibi talimatlar yagdiran Fuat Eroglu, isteki basarisini Bagkani Fuat Eroglu, hali saha
sahaya da yansitinca, dahil oldugu takimin basarili olmasi tabi ki kaginilmaz oldu. Sutbol ektbt ’le maga §lktl

Ayaktakiler soldan saga; Ahmet Stimer, Davud Geger, Sava Uygar, Baris Balci, Emre Cakir, Mustafa Korkmaz, Murat Fidan, Serkan Takmaz,
Fuat Eroglu, Murat Ayhan, Glrgin Simsek, Oguz Topal, Oturanlar: Emincan Yologlu ve Senol Tanak

Cemer A.S. giivenlik sorumlusu, Ayrancilar Spor’un teknik direktorii oldu...

Ayrancilar Spor Burak Atasoy:a:em@net

m;enu Nm‘e‘i

in

Cemer A.S. giivenlik sorumlusu olarak gorev yapan, At SOY- ' Ba&‘gaf “? %'I b 7
Goztepe’nin efsane sporcularindan Burak Atasoy,
Ayrancilar Genglik ve Spor Kuliibii teknik direktorii oldu.

Yeni kurulan takimin basina gecen basarili futbol adami
Atasoy, takimi1 kisa zamanda lige hazir hale getirmek i¢in
yogun bir sekilde calismalarini siirdiirtiyor. Genglerden
olusan Ayrancilar Spor Futbol takimi da, ligde iyi bir
performans gosterebilmek i¢in azimle ve inangla ¢alistyor.

Basarili futbol adami Burak Atasoy, teknik
direktorligiint yaptigr Ayrancilar Futbol takimi
oyuncularin ¢ok istekli ve azimli olduklarini belirterek,
“Basart i¢in gerekli inang ve azime sahibiz. Cok yogun bir &
tempoda calisarak lige hazir olmak i¢in var giictimiizle
calistyoruz. Kuliibiimiiziin futbol okulunda yetisecek
gengler ile 6niimiizdeki yillarda ¢ok daha giiclii bir takim
olarak adimizi duyuracagimizdan eminim” dedi.

Futbolculardan yo6netime kadar herkesin pozitif bir
enerjiye sahip oldugunu belirten Atasoy, 6ncelikle takimda
disipline onem verdigini ve takim ruhu olusturmayi
hedefledigini s6yledi.
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Oyun Alanlar: Nasil Olmali?

Oyun alanlar ideal olarak insanlarin sosyal olmak amaciyla
toplandig1, bulustugu, goristiigi alanlardir.

Toplu olarak oynanan oyunlar ¢ocuk gelisiminin en 6nemli
pargalarindan biridir. Cocuklar toplu oyunlar1 oynarken kendi
i¢ diinyast ve g¢evresiyle haberlesmeyi 6grenirler. Farkli
tiplerdeki oyun gruplar1 yetiskinlerle ¢ocuklar arasindaki
iletisimi gelistirir, tesvik eder.

Oyun alanlarina harcanan paralarin yerinde kullanildigim
tespit etmek i¢in,oyun alanlarinin 6zellikle ¢ocuklar1 ve
yetigkinleri kendisine ¢ekip ¢ekmedigine, buralarin toplanma,
bulusma yerleri olup olmadigina bakmak gerekiyor.

Oyun alanlari, gelisimsel degere sahipse, ¢ocugun bireysel
ihtiyaclarin1 karsilayabiliyorsa, cocuklara daha ¢ok miicadele
firsat1 taniyorsa, bir seferde degisik yas gruplari ve
ihtiyaglariyla ortiisiiyorsa, daha ¢ok birlikte oynamay1 ve grup
oyununu harekete geciriyorsa o kadar yiliksek oyun degerine
sahiptir.

Oyun araglar1 sadece giivenli degil, ayn1 zamanda davet
edici, heyecan verici olmali ve genis bir yas grubuna hitap
edebilmelidir.

Ayrica oyun parklari;

- Cocugun oyun aktivitesini baglatacak nitelikte olmalidir.

- Farkli yas ve yetenekteki cocuklar i¢in imkanlar yaratmali.

- Cocuklarin boylarmauygun olmali.

- Cocuklarin hayal giiclerine uygun ¢esitlilikler sunabilen bir
karmasiklikta olmali,

- Cocuklara kendi yapabileceklerini test etme sansi
verebilmeli,

ﬁ@ Yil: 1 Say:: 6
b B Tarih: Eylal 2016
Cemer A. SV Adina Sahibi: Cemer A.S.'nin aylik hiiltenidir. Para ile satlmaz.
Fuat EROGLU

Gazetemizde yer alan yazilarin sorumlulugu yazarlarina aittir.

- Kullanilan oyun gruplarinin hareketliliginin
M yanisira dekorasyonu ile de yaraticiligi
5 desteklemeli,

- Oyun gruplarinda kullanilan malzemeler
#% dayanikli olmali, bakim ve koruma kolayligina
sahip olmalidir.

OBEZITEVEOYUN

Cocuk alanlarmin ¢ocuklar1 cezbedici olmasi
cok onemlidir. Amerika'da ilkokul cagindaki
cocuklar tizerinde 1980 yilindan bu yana yapilan
arastirmaya gore; obezite (asirt sismanlama)
hastaliginin ikiye katlandigi (%7'den % 14'e ¢iktig1)
belirlendi. Benzer durum farkli iilkeler i¢in de s6z
konusu.

Bu nedenle ¢ocuk oyun alanlarmi daha cekici,
saglam, glivenli hale getirip, ¢ocuklarimizin
buralarda daha fazla zaman harcamalarini
—= saglayarak saglikli, sosyal baris1 saglayici, birbiriyle
konusabilen bir toplum olusturmak elimizdedir.

Gecmis zaman
cocuk oyunlari-2

Cik disariya oynayalim :)

YAG SATARIM, BAL SATARIM!

Oyuncular halka seklinde dizilip otururlar. Aralarindan birisi
ebe segilir. Ebenin elinde ucu dugimlu bir mendil vardir. Elindeki
mendili gizleyerek halka seklinde dizilen oyuncularin etrafinda
dolanir. Bazen mendili bir oyuncunun arkasina birakiyormus gibi
duraklar. Buna benzer hareketlerle oyunculari sagirtmaya calisir.
Oturanlar arkalarina bakamazlar. Ancak elleriyle yeri
yoklayabilirler. Ebe olan oyuncu arkadaslarinin etrafinda
dénerken, bir taraftan da asagidaki tekerlemeyi soyler.

Birkag kez bu sekilde dolandiktan sonra elindeki mendili bir
oyuncunun arkasina birakir. Bunu farkeden oyuncu yerinden firlar
ve ebeyi kovalamaya baslar. Eger kendi yerine oturmadan
yetisirse, yerine oturana dek mendille ebenin sirtina vurur.
Oyuncu mendili fark etmezse, halkay! dolanip gelen ebe, yerdeki
mendili alip ona vurur. Bu kez arkasindaki mendili fark etmeyen

bu oyuncu ebe olur. .
Yag satarim, bal satarim

Ustam 6Imis ben satarim
Zam-bak, zum-bak
Don arkana iyi bak...

Oyun béylece devam eder

Icerik / Baski Hazirlik: Nurten URAL o
Bahgelievler Mah. 430 Sk No:16 TORBALI-IZMIR
Tel: 0232 853 87 04 Fax: 0232 853 97 58
www.cemer.com.tr info@cemer.com.tr

e-mail: nurten.ural@cemer.com.tr
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